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Stgrrelse

~ 1200 studenter

17 % utenlandske studenter fra HIN T et ledende

lik . ialt kunnskapssenter for
25 ulike nasjoner (spesie utvikling i nord!
Russland og Kina)

Antall ansatte: ~ 165

10 nasjoner representert blant
personalet

Etablert 1955




Utdanninger

U Forkurs, tre -termin, Y -vei
u Bachelor
0 Ingenigrfag ( Bygg, Industri, Data,
Elkraft, Satellitt, Elektronikk, Prosess)
Sykepleie
Leererutdanning i realfag og
teknologi

@konomi og administrasjon med
spesialisering i logistikk eller IT
Multimediaprogrammering
(planlagt oppstart hgst -08)
Master i teknologi  (Bygg, Industri,
Data/IT, Ingenigrdesign, Satellitt, Elektro)

Doktorgrad (i samarbeid med NTNU
m. fl.)




Behovet for ingenigrer

Bare innenfor Statens Vegvesen er det behov for
1000 nye ingenigrer de neste ti arene. Aker Kveerner
skal fylle 700 stillinger det neste aret.

De store bedriftene som Aker Kveerner , Mesta og
Hydro bruker betydelige reklamemidler pa a innprente
atovi trenger ingeniBrer!o

Aftenposten: 0 Ol jeindustrien er
jakten etter  ferske ingenigrer. Et eksepsjonelt

godt arbeidsmarked gjar at bedriftene sloss om &
kapre nye ingeniRBrstudenter.

Teknisk Ukeblad: OHett jobbmarked for

ingenigrer - na kan nyutdannede ingenigrer gni seg i
hendene og bla opp pa gule sider i TU: Det er mange
spennende jobber - sBke p-.

NITO: 0 Opp mMa¥d av spurte bedriftene synes det
er vanskelig a fa tak i kvalifiserte ingenigrer , 0Q
bedriftene tror i1 kke dette vi




Status realfagkompetanse

Inntakskrav til ingenigrutdanning: Generell studiekompetanse og
fordypningi 3 MX og 2 FY

Alternativet er realkompetanse: Alder>25 ar + de ngdvendige
kvalifikasjoner for det studiet det sgkes opptak til

ldag: Ca.10% av de som kommer ut fra videregaende har
fordypning i matematikk og fysikk

For 10 7 15arsiden: 30 7T 40 % denne kompetansen direkte fra
videregaende

| Norge er andelen som studerer realfag ca. 50 % lavere enn
gjennomsnitteti  OECD

Positiv tendens? Per 1. mars i ar er det en gkning i de lokale
sgkertallene pa 70 % i forhold til paA samme tid i fjor. (Det
foreligger enna ikke tall for sentralt opptak. Sgknadsfristen er den
15. april.)

(©),

Hogskolen
| Narvik
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Strategiplan

Realfag, naturligvis

— strategi for styrking av realfagene 2002-2007

Januar 2005

Strateqi for styrking av
realfagene

Strategien skal bidra til:

i

a styrke kompetansen i
realfag hos elever, og leerere,
hos ledere og arbeidstakere i
arbeidslivet og hos
allmennheten

a bedre motivasjonen hos
elever og leerere nar det

gjelder realfag i utdanningen

og a ake rekrutteringen til
utdanning i realfag

a fa frem nytteverdien av
realfagene for videre utvikling
av vart velferdssamfunn og
skape mer positive holdninger
til realfag blant allmennheten




Laererutdanning I realfag og teknologi

Et svar pa den nasjonale satsningen pa
realfagene i skolen, pa teknologi og design som
tverrfaglige emner

Norsk skole trenger  kreative, engasjerte
lzerere som kan fornye og forsterke
realfagsundervisningen

Malet er & skape en  starre forstaelse for
realfag og teknologi i samfunnet

Forskningsresultater viser at norsk skole trenger
en ny giv i disse fagene, og det i dag stor
mangel pa realfagslaerere




Kvalifisering for ingenigrutdanning

Forkurs | Narvik siden 1976
Forkurs | Alta siden 1986
Forkurs i Bodg i1 2007

Forkurs i Hammerfest fra hgsten 2008
| regi av EnergiCampus Nord

Tre-termin ordning
Y-vel innen elektro og data
Forkurs for utenlandske studenter




Fleksibel ingenigrutdanning

Hensikt: Na flere malgrupper

Felles 1. ar (basisfag som matematikk, fysikk, kjemi,
statistikk etc.)

2. ar pa campus i Narvik (linjefag, laboratorier)
Hgstsemester 3. ar pa campus

Varsemester 3. ar pa hjemplass i samarbeid med
naeringsliv (hovedoppgaver)

Krever ekstra finansiering

| samarbeid med Landsdelsutvalget kan HiN tilby
reisestipend til de studentene som tar farste ar
ingenigrutdanning ved filialene i Alta og Bodg




- Russiske studenter ved HIN

Forste opptak i 1996

Totalt er 236 russiske studenter tatt opp
Samarbeid med A STU og MSTU

142 ingenigrer og sivilingenigrer
uteksaminert

30 fullfgrt andre utdanninger

Snakker minst tre sprak inkludert norsk

Flest kvinner (i 2007: 129 kvinner, 107 menn)

Viktig ressurs i forbindelse med
naeringslivssamarbeid mellom Russland og
Norge

92 kvoteplasser i 2002 redusert til 58 i
2006, reduseres til 42 fra 2008/20009, til 32
fra 2009/2010 og til 15 fra 2010/2011




Kinesiske studenter ved HIN

Farste opptak i 1992

Samarbeid med BIPT m. fl.

Totalt er 230 kinesiske studenter tatt opp
104 aktive studenter per januar 2008

60 ingenigrer og sivilingenigrer
uteksaminert

Snakker minst tre sprak inkludert norsk
De fleste er egenfinansierte

Viktig ressurs i forbindelse med
naeringslivssamarbeid mellom Kina og Norge



http://no.wikipedia.org/wiki/Bilde:Flag_of_the_People%27s_Republic_of_China.svg

Stipendordning for masterstudenter

| samarbeid med REC kan HiN tilby stipendordning for
inntil 10 nye master - studenter per ar

Studentene gis mulighet til tett samarbeid med
relevant teknologibedrift i Igpet av studietiden

Avtalen ble inngatt i 2007, og retter seg mot nye
studenter som pabegynner master i teknologi ved HiN

Hensikten er a sikre rekrutteringen til tekniske studier
pa masterniva

Bidra til & gke rekrutterings -grunnlaget for hgyt
kvalifisert personell til REC  -bedrifter i Nord -Norge
(REC Scancell, REC Scanwafer og REC Sitech AS)




